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MUNICIPIO DE ALMADA
CAMARA MUNICIPAL

PROPOSTA

Assunto: Transferéncia de competéncias na area da salde — Estratégia Municipal de Saude de
Almada 2024/2030

Proposta N° 2023-625-DIS

Pelouro: RECURSOS HUMANOS, HIGIENE URBANA, ACAO E INTERVENGCAO
SOCIAL e EDUCAGAO

Servico Emissor: Intervencéo e Integragédo Social

Processo N°

1. A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto (Anexol), estabelece o quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, concretizando
0s principios da subsidiariedade, da descentralizacdo administrativa e da autonomia do
poder local.

2. O Decreto Lei n® 23/2019, de 30 de janeiro (Anexo 2) concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da
salde, nomeadamente:

a) Participacdo no planeamento, na gestéo e na realizacdo de investimentos relativos
a novas unidades de prestacdo de cuidados de sadde primarios, nomeadamente
na sua construcao, equipamento e manutenc¢ao;

b) Gestdo, manutenc¢éo e conservacgdo de outros equipamentos afetos aos cuidados de
saude priméarios;

c) Gestdo dos trabalhadores, inseridos na carreira de assistente operacional, das
unidades funcionais dos Agrupamentos de Centros de Salde (ACES) que integram o
Servico Nacional de Saide (SNS);

d) Gestdo dos servicos de apoio logistico das unidades funcionais dos ACES que
integram o SNS;

e) Parceria estratégica nos programas de prevencdo da doenca, com especial
incidéncia na promocéo de estilos de vida saudaveis e de envelhecimento ativo.

3. Adefinicdo da Estratégia Municipal de Saude constitui uma das competéncias na esfera do
processo de transferéncia para o Municipio, devendo obter parecer positivo do Conselho
Municipal de Saude e posterior aprovacao em Reunido de Assembleia Municipal (Artigos 7
e 9° do Decreto Lei N.° 23/2019 de 30 de janeiro)

4. O processo de transferéncia de competéncias se efetiva por assinatura de Auto de
Transferéncia.
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5. O Auto de Transferéncia (Anexo 3) encontra-se assinado por todas as partes o qual produz
o0s seus efeitos desde 1 de outubro de 2023.

6. A definicdo da Estratégia Municipal de Saude constitui uma das competéncias na esfera do
processo de transferéncia para o Municipio, devendo obter parecer positivo do Conselho
Municipal de Saude e posterior aprovagdo em Reunido de Assembleia Municipal (Artigos 7
e 9° do Decreto Lei N.° 23/2019 de 30 de janeiro)

7. Em 5 de dezembro de 2022 foi aprovado em Reunido de Camara a celebracéo de Protocolo
(com data de assinatura a 6 de dezembro de 2022) com a Associacao para a Investigacéo
e Desenvolvimento da Faculdade de Medicina para constituicdo do Observatdrio de
Promocéo da Saude e Qualidade de Vida Sustentaveis e da Estratégia Municipal de Saude
Almada para o biénio 2024|2025.

8. A Estratégia Municipal de Saude de Almada 2024|2030 resulta de um processo de
governacao colaborativa que contemplou:

a) A constituicdo de um grupo técnico concelhio para acompanhamento do processo
de elaboracdo da Estratégia Municipal de Saude, integrando 10 entidades
concelhias

e ACES de Almada Seixal

e Agrupamento de Escolas Elias Garcia (Em representacdo dos
Agrupamentos de Escolas e Escolas n&o-agrupadas do Concelho de
Almada)

e Céamara Municipal de Almada

¢ Real Clube Vale Cavala

e Egas Moniz School of Health and Science
e Grupo de Intervencéo e Reabilitacdo Ativa
o Hospital Garcia de Orta

e Unido de Freguesias Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas (Em
representacdo das Unides de Freguesia/Junta de Freguesia)

e Santa Casa da Misericordia de Almada
e Unidade de Saude Publica

b) A validacdo da proposta de metodologia para elaboragdo da Estratégia Municipal
de Saude em 12 Reunido do Conselho Municipal de Saude

c) 3 sessbes de participacdo na metodologia world café para decisores politicos,
municipes e organizac8es (62 participantes)

d) 1 sessdo de devolucdo de resultados das sessbes realizadas na metodologia world
café (29 participantes)

e) Colocagéo online do inquérito sobre bem-estar e qualidade de vida em Almada
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f) Colocagéo online do site da Estratégia Municipal de Salde

g) Formacdo avancada sobre intervencdes de salde publica orientadas para a
construcéo de habitos saudaveis (5 acdes, para 20 formandos cada com duracgao

de 8 horas cada)

h) Elaboracao do documento Estratégia Municipal de Saude 2024|2030, para parecer
em reunido do Conselho Municipal de Salde agendada para 7 de novembro de

2023

i) Definigho do modelo de governacdo para implementagdo e monitorizacdo da
Estratégia Municipal de Saude 2024|2030 concretizando 2 planos de a¢ao bianuais
(2024/2025, 2026/2027) e 1 plano de acao trianual (2028/2030)

9. O documento Estratégia Municipal de Salde de Almada 2024|2030 foi agendado para
apresentacéo, discussdo e parecer na 22 reunido do Conselho Municipal de Saude que
decorreu a 7 de novembro de 2023, tendo obtido um parecer favoravel.

10. A Estratégia Municipal de Saude de Almada 2024|2030 (Anexo 4) apresenta 9 areas
prioritarias de intervencao distribuidas por 4 eixos estratégicos, nomeadamente:

EIXOS ESTRATEGICOS

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENGCAO

EIXO 1 | COMUNICACAO E
CIDADANIA PARTICIPATIVA

I. Promocao do espago publico e de ambientes digitais como canais de
comunicacao interseccionais.

. Participa¢do dos municipes na implementacdo da EMS de Almada.

EIXO 2 |
SUSTENTABILIDADE
URBANA

I. Utilizacdo de espacos verdes e azuis para ativagcdo de
comportamentos de salde e bem-estar, e mitigagdo de efeitos de ilhas
de calor.

II. Promocao de espacos publicos limpos e saudaveis.

[ll. Promocao de mobilidade suave em contexto urbano.

EIXO 3 | SAUDE MENTAL,
BEM-ESTAR E
AUTOCUIDADO

I. Promocgéo de salde e bem-estar em contexto laboral.

II. Promocéo de saude mental e de autocuidado ao longo do ciclo de
vida.

EIXO 4 | ALIMENTACAO E
ATIVIDADE FiSICA

I. Promocao de alimentagéo saudavel e sustentavel no ciclo de vida.

II. Promocgé@o de habitos de atividade fisica regular, integrados em
ambientes fisicos e digitais.

11. A Estratégia Municipal de Saude de Almada 2024\2030 identifica para cada area prioritaria
de intervengdo um conjunto de referenciais de boas préticas que visam orientar os atores
individuais e organizacionais na implementacdo de acdes que concorram para a Estratégia
Municipal de Saude de Almada.
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12. O modelo de governacdo proposto visa um processo de apropriacdo individual e
organizacional da Estratégia Municipal de Salde de Almada 2024|2030 alinhada com o
Plano Nacional de Saude, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e os objetivos das
Health Cities

Face ao exposto, propbe-se que a Camara Municipal de Almada delibere favoravelmente, nos
termos do disposto na alinea ccc) do n° 1 do artigo 33° do RJAL e nos termos dos artigos 7° e 9°
ambos do Decreto-Lei n.° 23/2019 de 2019-01-30, o seguinte:

1. A aprovagédo da Estratégia Municipal de Salde de Almada 2024/2030;
2. Sob condicdo de aprovagdo do ponto antecedente, remeter a Estratégia Municipal de
Saude de Almada para aprovagdo em Reunido de Assembleia Municipal de Almada.
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