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CAPITULO |
DISPOSIGOES DE CARACTERIZAGAO
Artigo 1.°
(Denominagdo e natureza)
1. A associagdo adota a denominacdo de Associagao AlmaScience - Investigacdo e

Desenvolvimento em Celulose para Aplicagdes Inteligentes e Sustentaveis (doravante
designada por “Associagao”).

2. A Associacdo € uma associagdo privada sem fins lucrativos, de cardter voluntario, dotada de
personalidade juridica, constituida por pessoas coletivas.

Artigo 2.°
(Sede e delegagdes)

1. A Associagio tem sede em Campus de Caparica, 2829-516, freguesia de Caparica, concelho de
Almada.

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, a sede da Associagdo pode ser transferida para qualquer
outro local dentro do territorio portugués.

3. A Associagdo pode abrir polos ou delegagbes ou outras formas de representagdo em qualquer
localidade do territorio portugués.

Artigo 3.°
(Duragao)

A Associagao é constituida por tempo indeterminado.

Artigo 4.°
(Ambito territorial)

A Associagdo exerce a sua atividade em todo o territdrio portugués, podendo participar em projetos
internacionais, no dmbito da sua capacidade juridica.




Artigo 5.°

(Objeto)

A Associagdo tem por objeto promover iniciativas em projetos de Investigagao e Desenvolvimento
(I+D) em multiplas areas, incluindo nanotecnologia e materiais funcionais avangados, no setor da
industria do papel inteligente e respetivas aplicagdes (smart paper industry), desenvolvendo todas as
atividades que para tal se mostrem necessarias ou Uteis, tais como:

a)

b)
c)

d)

e)

Desenvolver projetos de [+D cientifico e tecnologico, incluindo os orientados para
desenvolvimento de produtos, servigos ou criagdes de qualquer natureza passiveis de serem
transferidos e utilizados na atividade econdmica ou protegidos por direitos de propriedade
intelectual ou industrial;

Desenvolver atividades de 1+D orientadas para a criagao de valor econémico e social, ou que
potenciem reforgo de sinergias com instituicdes cientificas e de ensino superior;

Desenvolver atividades de prestagdo de servigos, incluindo consulloria na area cientifica e
tecnolégica, apoio e andlises técnicas e formagao profissional avangada;

Desenvolver atividades de divulgagdo de ciéncia e tecnologia, através de congressos,
seminarios, conferéncias, intervengdes em estabelecimentos educativos e eventos similares
ligados ao seu objeto;

Afiliar-se em organismos com objeto afim ao seu, nacionais ou estrangeiros, publicos ou
privados; e

Criar ou participar no capital de sociedades comerciais, se considerado necessario ou
conveniente para a prossecug¢do do objeto.

CAPITULO Il

FUNDO ASSOCIATIVO E UNIDADES DE PARTICIPAGAO

Artigo 6.°
(Fundo Associativo e Unidades de Participagao)

E constituido um fundo associativo (“Fundo Associativo”), cujo valor inicial é de € 75.000,00
(setenta e cinco mil euros), correspondendo a 15 (quinze) unidades de participagao (“Unidades
de Participagdo”), com o valor nominal de € 5.000,00 (cinco mil euros) cada, sendo este valor
calculado tendo por base o numero de Associados Fundadores e respetivas Unidades de
Participagdo subscritas.

O Fundo Associativo inicial é realizado em dinheiro e/ou em espécie.

A aquisigdo da qualidade de Associado depende da subscrigao de, pelo menos, 1 (uma) Unidade
de Participagao.

A distribuigdo das Unidades de Participagao pelos Associados € revista e ajustada, sem prejuizo
do disposto no n.° 6, no tempo e mediante processo deliberados pela Assembleia Geral nos
termos do n.° 3 do Artigo 31.°, com base em avaliagdo independente das entradas iniciais e
subsequentes efetuadas por cada um dos Associados, designadamente em fungao da colocagao
em mercado (ou utilizagdo equivalente) dos resultados dos projetos de 1+D.

O resultado da avaliagdo independente é objeto de subsequente formalizagdo por deliberagéo da
Assembleia Geral, igualmente nos termos do n.° 3 do Artigo 31.°.

Nenhum Associado pode, direta ou indiretamente, deter mais de 49% (quarenta e nove por cento)
das Unidades de Participagao.
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Artigo 7.° M @
(Transmissao de Unidades de Participagao) ? ’

1. As Unidades de Participagdo sa@o intransmissiveis para terceiros, mas podem ser transmitidas
entre Associados, mediante prévia autorizagdo escrita de todos os Associados Fundadores. \2/}

2. Para os fins de transmissdo de Unidades de Participagdo entre Associados, o transmitente € o \
transmissario requerem, com a antecedéncia minima de 10 dias (Gteis, a autorizagao prevista no
niumero anterior, mediante carta dirigida ao Presidente da Assembleia Geral, em que indicam a
quantidade de Unidades de Participagdo objeto de transmisséo.

Artigo 8.°
{Vicissitudes e Unidades de Participagdo)

1. No caso de cessagdo da qualidade de Associado, seja qual for o motivo, 0 mesmo perde a favor
da Associagao o valor subscrito em Unidades de Participagao, sem prejulzo da possibilidade de
transmissao referida no n.° 1 do Artigo anterior.

2. Sempre que um Associado perca essa qualidade e se as respetivas Unidades de Participacao
ndo forem subscritas por novos Associados ou transmitidas nos termos do no n.° 1 do Artigo
anterior, o nUmero de votos de cada Associado remanescente é reduzido proporcionalmente, até
se verificar a subscrigdo das Unidades de Participagdo revertidas a favor da Associagao, por
forma a manterem a mesma posigao relativa na Assembleia Geral.

3. Sem prejuizo do referido supra, em caso de dissolugdo, as Unidades de Participagdo total ou
parcialmente subscritas em numerario sdo reembolsadas aos Associados que as subscreveram,
com primazia sobre qualquer outro reembolso devido aos Associados, salvo disposigdo em
contrario na lei.

CAPITULO I

ASSOCIADOS, PARCEIROS, COLABORADORES E ESPECIALISTAS

Artigo 9.°
(Categorias de Associados)
A Associagdo tem as seguintes categorias de associados (conjuntamente, os “Associados”):

a) Associados fundadores (“Associados Fundadores”); e
b) Associados efetivos ("Associados Efetivos”).

Artigo 10.°
(Associados Fundadores)

1. Os Associados Fundadores s3o as pessoas coletivas que tenham subscrito 0 ato de constituigao
da Associagdo e aprovado os presentes Estatutos, a saber:




a) INCM - Imprensa Nacional — Casa da Moeda, S.A.;

b) The Navigator Company, S.A.;

c) Clara Saude, Lda;

d) Raiz - Instituto de Investigagio da Floresta e do Papel;

e) Associagdo Fraunhofer Portugal Research;

f)  NOVAIdFCT - Associagdo para a Inovagao e Desenvolvimento da FCT;
g) Universidade Nova de Lisboa.

2. O Municipio de Almada tem o direito potestativo de, até ao final do terceiro ano apés a data da
constituicho da Associacdo, adquirir a qualidade de Associado com estatuto igual ao de
Associado Fundador, mediante a subscrigio de 3 (trés) Unidades de Participagio.

3. Aemissao das 3 (trés) Unidades de Participagéo & feita por mera deciséo da Administragdo, com
dispensa do disposto no Artigo 30.°, n.° 3, alinea b) e com isengio do pagamento da joia prevista
no Artigo 22.°,

4. A emissao de Unidades de Participagdo nos termos dos n.°s 2 e 3 tem por efeito o ajustamento
automético do valor do Fundo Associativo.

Artigo 11.°
(Associados Efetivos)

1. S3o Associados Efetivos as pessoas coletivas, publicas ou privadas, legalmente constituidas
e/ou registadas em Portugal, que cumpram os critérios que venham a ser estabelecidos pela
Administragdo e venham a ser admitidas na Associagdo apés a sua conslituigdo, bem como
tenham as suas joias e quotas pagas.

2. A admissao como Associado Efetivo & sempre aprovada com simultanea fixagdo do numero de
Unidades de Participagdo a emitir e subscrever, observando o limite fixado no n.° 6 do Artigo 6.°,
e importa o correspondente aumento do valor do Fundo Associativo.

Artigo 12.°
(Aquisigao de direitos)

Os Associados adquiremn os seus direitos no ato de pagamento da joia e da primeira quota e demais
encargos que forem exigiveis.

Artigo 13.°
(Responsabilidade)

Os Associados ndo respondem individualmente com o seu patrimonio por qualguer divida da
Associagao, limitando-se a sua responsabilidade a realizagdo do valor de Unidades de Participagdo
que subscrevam.

Artigo 14.°
(Direitos dos Associados)

Alem dos que resultem de disposigdes legais, os Associados tém os seguintes direitos:




a)

b)
c)
d)
e)
)]
h)

. / “
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De utilizar os servigos e beneficiar das iniciativas promovidas pela Associagao, nos termos !7 f
permitidos nos estatutos ou em regulamentos aprovados pelos Associados sob proposta da

Administragao; ( L

De beneficiar, em condigbes a regulamentar pela Assembleia Geral, de condigdes S
preferenciais na prestagio de servigos pela Associagao; [ .
De propor a Associagao iniciativas de 1+D; \

De propor a admissao de Associados Efetivos, Parceiros e Colaboradores; \' é;/
De eleger e serem eleitos para qualquer 6rgdc social, participar e votar em todos os

assuntos que vierem a ser discutidos em sede de Assembleia Geral;

De examinar contas, documentagao de suporte e registos;

De serem informados sobre todas as iniciativas promovidas, bem como das proposta mas
nao promovidas, mediante solicitagao por escrito;

De gozar de todos os direitos, beneficios e garantias conferidos pelos estatutos, ou outros
que venham a ser aprovados pela Administragao.

Artigo 15.°

(Deveres dos Associados)

Além dos que resultem de disposigbes legais, os Associados tém os seguintes deveres:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

De convidar a Associagao a apresentar proposta previamente 4 adjudicagdo a terceiros de
prestagbes de servigos que decidam externalizar e que a Associago esteja especialmente
vocacionada para efetuar, de um ponto de vista técnico e cientifico;

De disponibilizar, nos termos que vierem a ser acordados com a Administragao, recursos
humanos, materiais ou organizacionais considerados necessarios ao desenvolvimento das
atividades da Associagao;

No que respeita a Colaboradores que com eles tenham vinculo, de prestar, na medida
razoavel e se legalmente possivel, autorizagao para o exercicio de fungdes na Associagao,
mesmo que em regime de acumulagdo, nos termos e condi¢gdes previstos na lei e em
instrumentos de regulamentagao coletiva de trabalho;

De comunicar, por escrito, & Administragdo a ocorréncia de qualquer facto superveniente
que implique perda da qualidade de Associado, no prazo de 5 dias Uteis;

De pagar joia de inscrigdo e quota anual, nos valores definidos em regulamento, e contribuir
financeiramente para a Associagao, nos termos que vierem a ser fixados pela Assembleia
Geral:

De contribuir para a prossecugao do objeto da Associagdo e para 0 seu bom-nome,
prestigio e promogao; e

De cumprir diligentemente o disposto nos Estatutos, regulamentos internos e deliberagoes
que vierem a ser adotadas pelos 6rgaos sociais.

Artigo 16.°

(Parceiros)

Sao parceiros da Associagdo as pessoas coletivas, plblicas ou privadas, independentemente da sua
natureza juridica e nacionalidade, que, de forma ndo pontual e formalizada em acordo ou instrumento
contratual, pretendam participar ou beneficiar da atividade da Associagdo (“Parceiros”).

Artigo 17.°

(Colaboradores)




A Associagdo pode aceitar como colaboradores (“Colaboradores™) pessoas singulares que
manifestem a vontade em colaborar regularmente nas atividades, desde que:

a)

b)

Estejam inseridos nas carreiras docentes do ensino superior ou na carreira de investigagdo
e vinculados a Associagéo por uma relagdo laboral ou pela atribuigdo de uma bolsa; ou
Sejam docentes do ensino superior ou investigadores ou profissionais de reconhecida
competéncia técnica.

Artigo 18.°

(Especialistas)

A Associagao pode recrutar, a qualquer titulo, pessoas de reconhecido mérito cientifico e técnico,
para colaborarem, pontual e temporariamente, em atividades desenvolvidas pela Associagio
(“Especialistas”).

Artigo 19.°

{Perda da qualidade)

Perdem a qualidade:

a)

b)

c)

d)

De Associado, os que ficarem em débito para com a Associagdo por quotas ou entradas
financeiras aprovadas em Assembleia Geral, por periodo superior a 90 dias, e nao
procedam ao pagamento apds para tal serem notificados, por escrito, pela Administragao,
no prazo de 30 dias contados da data de recegao de tal notificagdo;

De Parceiro, quando se verifique a resolugao ou a caducidade do acordo ou instrumento
contratual do qual decorre a atribuigdo da qualidade, ou que tenham conduta que contribua
ou concorra para descrédito, desprestigio ou prejulzo da Associagao;

De Colaborador, os que deixarem de reunir as condigdes que conduziram a atribuigdo da
qualidade, ou que tenham conduta que contribua ou concorra para descrédito, desprestigio
ou prejuizo da Associagéo; e

De Associado, Parceiro ou Colaborador:

i) Por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta da Administragdo, em resultado de
incumprimento dos seus deveres, nomeadamente quando, reiteradamente,
desrespeitem ou desobedegam as deliberagdes regularmente adotadas pelos 6rgaos
sociais, nos termos de regulamento disciplinar que venha a ser previamente aprovado
pela Assembleia Geral;

li) Quando se verifique a sua extingdo ou cessagao de atividade;

iii) Os que, por escrito, comunicarem & Administragdo a intengdo de voluntariamente
deixarem de pertencer ou de colaborar com a Associagao.

CAPITULO IV

QUESTOES DISCIPLINARES

Artigo 20.°




//{ i I
(Poder e processo disciplinar) ' '
M 67

a) O incumprimento dos deveres dos Associados; L\

b) A violagéo dos presentes Estatutos e ou dos regulamentos internos; e I

c) A pralica de atos que possam pdr em causa o bom-nome e a dignidade da Associagdo ou (}/
de qualquer Associado nesta qualidade.

Constitui infragdo disciplinar:

A instauragdo de processos disciplinares e a aplicacao das eventuais sangdes disciplinares é da
competéncia da Administragao.

Em qualquer processo disciplinar é sempre concedido prazo nio inferior a 20 (vinte) dias, a
contar da data da notificagao da nota de culpa, para apresentagéo por escrito, da defesa.

Artigo 21.°
(Sangoes)
As sangdes aplicaveis sdo as seguintes:

a) Adverténcia;
b) Multa, até ao montante da quotizagdo anual,
c) Exclusao.

A sangdo de exclusdo é aplicada em caso de violagdo grave dos deveres por parte do
Associado.

Da decisao de aplicagao de qualquer sangdo cabe recurso para a Assembleia Geral, a apreciar
na reunido imediatamente seguinte, o qual tem efeito meramente suspensivo.

CAPITULO V

FINANGAS E OUTROS RECURSOS

Artigo 22.°
(Receitas)
receitas da Associagao:

a) O produto da realizagdo das Unidades de Participagdo e do pagamento das joias de
admissao, das gquotas e de contribui¢cdes extraordinarias dos Associados;

b) As receitas provenientes do licenciamento de propriedade intelectual ou industrial no &mbito
da respetiva participagao em iniciativas de I+D;

c) As receitas provenientes de prestagdes de servigos, como sejam de consultoria, testes e
ensaios analiticos, protétipos e ensaios-piloto;

d) As receitas de eventos;

e) Os subsidios, donativos, patrocinios, legados ou outros proveitos que Ihe sejam atribuidos;

f) O produto de empréstimos contraidos; e

g) Outras receitas permitidas por lei.
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Artigo 23.°
(Joia)

Os Associados Efetivos pagam uma joia, de valor a definir por deliberagdo da Assembleia Geral.
Os Associados Fundadores estao isentos de pagamento de joia.

Artigo 24.°
(Quotas)

Cada Associado paga uma quota destinada a suportar os custos de funcionamento, bem como
os custos resultantes da prossecugdo do objeto da Associagdo, em montante a fixar pela
Assembleia Geral.

As guotas sdo pagas com periodicidade semestral, vencendo-se no final do primeiro més do
semestre.

Artigo 25.°
(Financiamento pelos Associados)

Os Associados Fundadores contribuem, a favor da Associagdo, com um valor entre € 15.000
(quinze mil euros) e € 25.000 (vinte e cinco mil euros) durante os primeiros 5 (cinco) anos de
atividade, incluindo a titulo de subscricao e realizagao de Unidades de Participagdao, pagamento
da joia de admissao, quotas anuais e contribuigdes extraordinarias dos Associados.

Qualquer valor de investimento a realizar pelos Associados (Fundadores e/ou Efetivos) ap6s o
decurso do referido prazo depende do sucesso das iniciativas comerciais da Associagao.

Os Associados podem ainda contribuir a favor de cada projeto desenvolvido pela Associagdo
com direitos de utilizagado de propriedade intelectual e ou industrial (seed in kind projects),
mantendo-se tais direitos na tlitularidade dos respetivos Associados e ndo sendo devidos
royalties ou pagamentos similares pela Associagao.

Artigo 26.°
(Subsidios de fundos da Unido Europeia)

O valor relativo aos subsidios obtidos através de fundos da Unido Europeia deve ascender a €
2.500.000 (dois milhdes e quinhentos mil euros) durante os primeiros 5 (cinco) anos de atividade
da Associagado.

O disposto neste artigo ndo tem o valor ou efeito de condigdo essencial para a entrada de
qualguer Associado.

Artigo 27.°

(Recursos materiais)
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A Associagdo pode acordar com os Associados os termos de utilizagao, para as suas atividades, de
recursos materiais destes, incluindo instalagées e equipamentos. % ‘ /l

CAPITULO VI {f“*

ORGAOS DA ASSOCIAGAO \ .,h/
A\
Secgao |
Geral
Artigo 28.°
(Orgaos)
Sao drgaos da Associagao:
a) A Assembleia Geral;
b) A Administragio;
¢) A Comissao Executiva,
d) O Consselho Técnico-Cientifico;
e) O Conselho Fiscal.
Secgao i

Assembleia Geral

Artigo 29.°
(Composigao e funcionamento)

1. A Assembleia Geral é composta por todos os Associados Fundadores e Efetivos em pleno gozo
dos direitos, funcionando como 6rgao deliberativo supremo, cujas decisdes vinculam os demais
orgdos e os Associados, qualquer que seja a sua categoria.

2. As reunibes da Assembleia Geral sdo dirigidas por uma Mesa, com trés elementos eleitos, um
Presidente, um Vogal e um Secretario.

3. O numero de votos de que cada Associado dispde nas reunides da Assembleia Geral
corresponde ao numero de Unidades de Participagdo subscritas por esse Associado.

4. Os Associados podem fazer-se representar em Assembleia Geral e exercer o seu direito de voto,
através de outro Associado, mediante simples carta assinada dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Artigo 30.°




(Reunides e convocagdo)
A Assembleia Geral retine:

a) Ordinariamente, até ao dia 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e aprovagdo do
orgamento e plano de atividades para o ano seguinte;

b) Ordinariamente, até ao dia 31 de margo de cada ano, para apreciagdo e aprovacéo do
relatério e das demonstragdes financeiras do exercicio anterior;

c) Extraordinariamente, sempre que convocada pela Administragdo ou por 1/5 (um quinto) dos
Associados.

A convocatoria para as reunides, quer ordindrias, quer extraordinarias, da Assembleia Geral &
efetuada com antecedéncia minima de 8 (oito) dias e indica expressamente a ordem de
trabalhos proposta.

Artigo 31.°
(Competéncias)

A competéncia da Assembleia Geral e a forma do seu funcionamento sdo 0s estabelecidos no
Cédigo Civil, designadamente nos artigos 170.° a 179.°.

Compete & Assembleia Geral discutir e deliberar sobre os seguintes assuntos, por maioria
absoluta do numero de votos dos Associados presentes ou representados na reuniao:

a) Eleger a Mesa, os membros da Administragdo e os membros do Conselho Fiscal;
b) Apreciar e votar o plano de atividades e orgamento anual;

¢) Apreciar e votar os documentos de prestagido de contas;

d) Autorizar a criagdo ou participagdo no capital social de sociedades comerciais;

e) Aprovar a filiagao em organismos, nacionais ou estrangeiros;

f)  Autorizar a aquisigdo e aliena¢do de bens imoveis;
g) Aprovar os regulamentos relativos a todas as matérias da sua competéncia;

h) Deliberar sobre quaisquer matérias ndo previstas nos nimeros seguintes.

Compete também a Assembleia Geral discutir e deliberar sobre os seguintes assuntos, por
maioria de 2/3 (dois tergos) do numero total de votos dos Associados presentes ou
representados na reunido:

a) Autorizar a admissao de Associados Efetivos, Parceiros, Colaboradores e Especialistas;

b) Aprovar a emissao de Unidades de Participagao,

c) Destituir os titulares dos 6rgdos sociais que elegeu, havendo justa causa; e

d) Autorizar a demandar titulares dos drgdos sociais por factos praticados no exercicio do
cargo.

Compete igualmente a Assembleia Geral discutir e deliberar sobre alteragbes estatutarias,
mediante voto favoravel de % (trés quartos) do nimero dos Associados presentes ou
representados na reunido.

Compete ainda 4 Assembleia Geral discutir e deliberar, mediante voto favoravel de % (irés
quartos) do nimero de todos os Associados, sobre a dissolugdo e nomeagdo, em caso de
decisdo favoravel, de uma Comisséao Liquidataria, aprovando o respetivo estatuto.

Secgdo lli

Administragao




Artigo 32.° H\" 7 {I’ \)1, :

(Composicao e funcionamento)

1. A Administragdo é composta por um numero impar de membros, entre 3 (trés) e 7 (sete), 1 (um)

dos quais é o Presidente, todos com mandato de 3 (trés) anos.

2. As reunidbes da Administragdo sdo convocadas e dirigidas pelo Presidente, com uma /\

periodicidade mensal.

3. A Administragdo delibera por maioria simples dos membros presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade em situagdes de empate.

4. No caso de renincia ou destituicao de um vogal, procede-se & sua substituicdo por cooptagao, a
qual deve ser ratificada na primeira Assembleia Geral que tenha lugar ap6s a mesma.

5. No caso de renuncia ou destituicdo do Presidente, é convocada uma Assembleia Geral para
eleicdo de todos os membros da Administragdo, que iniciam novo mandato. Tal reunido da
Assembleia Geral é convocada a pedido de qualquer membro da Administragdo ou do Presidente
do Conselho Fiscal.

Artigo 33.°
(Competéncias)

Além das competéncias fixadas por lei, compete a Administracdo exercer todos os poderes
necessarios a execugdo das atividades que se enquadrem no objeto da Associagao, nomeadamente:

a) Representar e vincular a Associagio perante terceiros;

b) Coordenar as atividades, dando execugio ao plano de atividades e orgamento anual;

c) Dirigir os servigos, aprovando os respetivos regulamentos internos de funcionamento e
podendo contratar pessoal, fixando as respetivas condigbes de trabalho e exercendo a
respetiva disciplina;

d) Administrar os bens da Associagao;

e) Constituir mandatarios com poderes de representacéo ou nomear procuradores para certas
espécies de atos, os quais vinculam a Associagdo de acordo com os respetivos mandatos
ou termos de procuragao;

f)  Aprovar os regulamentos relativos a todas as matérias da sua competéncia.

Artigo 34.°
(Forma de obrigar)
A Associagao obriga-se:

a) No que respeita a meios de pagamento, pela assinatura do Presidente e de um vogal, ou
pela assinatura conjunta de 2 (dois) vogais. designados em ata pelo Presidente;
b) Em tudo o mais, pela assinatura:

i) Do Presidente ou do vogal ou vogais por ele designados;
i} De mandatario com poderes de representacdo ou procurador, de acordo com o
respetivo mandato ou termo de procuragao.




Secgao IV

Comissdo Executiva

Artigo 35.°
{(Composigao e funcionamento)

A Administragdo pode delegar a gestdao corrente numa Comissdo Executiva composta 3 (trés)
membros, um dos quais & necessariamente o Presidente da Administragdo, com mandato igual
ao da Administragdo.

A Comissao Executiva reine sempre que convocada pelo seu Presidente ou por 2 (dois) dos
seus membros, devendo ter, no minimo, uma periodicidade mensal.

As deliberagdes da Comissdo Executiva sdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes.

Artigo 36.°
{Competéncias)

Compete & Comissao Executiva exercer os poderes de gestdo corrente delegados pela
Administragao, incluindo:

a) Propor a Administragdo politicas, abjetivos e estratégia;

b) Propor & Administragdo os or¢gamentos de exploragdo e os planos de investimento e
desenvolvimento a médio e longo prazo, e executa-los apds a sua aprovagao;

c) Aprovar alteragbes orgamentais no ano social;

d) Representar a Associa¢do em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, bem como propor e
seguir quaisquer agdes, confessa-las e delas desistir e transigir, incluindo agdes arbitrais;

e) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, sem prejuizo do disposto na alinea e) do
Artigo 33.°.

O Presidente da Comissdo Executiva mantém a Administragdo permanentemente informada
sobre todas as deliberagbes da Comissao Executiva, através do envio das atas das respetivas
reunides, de forma sistematica.

Secgao V

Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 36.°
{(Composigio e funcionamento)

O Conselho Técnico-Cientifico € composto por 1 (um) Presidente e 2 (dois) vogais, com um
mandato de 4 (quatro) anos, designados pela Administragao.

As reunides do Conselho Técnico-Cientifico sdo convocadas e dirigidas pelo Presidente, com
uma periodicidade mensal, para as quais podem ser convocados lideres das diferentes linhas




estratégicas. |
3. As deliberagdes do Conselho Técnico-Cientifico sdo tomadas por maioria simples dos membros 177 =
presentes.

Artigo 37.° \\‘\&(
(Competéncias)
Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:

a) Apoiar a Administragdo na coordenagdo e superintendéncia da atividade cientifica
desenvolvida pela Associagio;

b) Avaliar a atividade cientifica e técnica desenvolvida pela Associagao;

c) Aconselhar a Comissdo Executiva sobre a estratégia cientifica da Associagdo, em termos
de Inovagao, Desenvolvimento e Investigagdo; e

d) Propor @ Administragdo novas missoes integradas e/ou parceiras estratégicas futuras.

Secgdo Vi

Conselho Fiscal

Artigo 38.°
{Composigao e funcionamento)

1. O Conselho Fiscal é constituido por 1 (um) Presidente e 2 (dois) Vogais, sendo um deles Revisor
Oficial de Contas, com um mandato de 4 (quatro) anos.

2. As reunidbes do Conselho Fiscal sao convocadas e dirigidas pelo Presidente, com uma
periodicidade trimestral.

3. As reunifes extraordindrias sdo convocadas pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da
Administrag3o.

Artigo 39.°
(Competéncia do Conselho Fiscal)
Além de outras competéncias fixadas por lei, compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as demonstragdes financeiras da Associagdo e apresentar o respetivo parecer
aquando da apreciagao e discussao do relatorio e constas;

b) Emitir parecer sobre o plano de atividades e orgamento anual;

c) Emitir parecer sobre a alienagao ou oneragao de bens imdveis; e

d) Examinar livios e documentos de escrituragdo, os |he devem ser facultados pela
Administragdo sempre que solicitados.




CAPITULO VI

DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 40.°
(Aprovagao do primeiro orgamento e plano de atividades)

A aprovagéo do primeiro orgamento e plano de atividades é feita apés a constituigdo da Associagado,
para o remanescente do ano civil em curso, em reuniao extraordinaria da Assembleia Geral, para tal
convocada.

Artigo 41.°
(Alteragao dos Estatutos, dissolugdo e destino do patriménio)

1. A alteragao dos Estatutos, bem como a dissolugdo da Associagao, s6 podem ser deliberadas em
Assembleia Geral extraordinaria convocada especiaimente para esses fins.

2. A Assembleia Geral nomeia a Comissdo Liquidataria, aprova o respetivo estatuto e fixa os termos
do seu funcionamento.

Artigo 42.°
(Organizagdo Interna)

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto nos presentes Estatutos, a organizagio e
funcionamento interno da Associagdo obedecem ao estatuido em regulamentos internos a aprovar
pela Administragdo ou pela Assembleia Geral relativamente as matérias da sua competéncia
respetiva.

Artigo 43.°
(Lei aplicavel)

Os presentes Estatutos, bem como o que neles seja omisso e ndo possa ser resolvido por
regulamentos internos, regem-se pela lei portuguesa.
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