CAMARA MUNICIPAL

REGULAMENTO MUNICIPAL DE ACESSO E ATRIBUIGAO DE HABITAGAO
ANEXO Ill - DOCUMENTAGAO PARA INSTRUGAO DE CANDIDATURA

Para todos os elementos do agregado familiar:

Dados constantes em documento de identificagao (Cartéo de Cidad&o, Bilhete de Identidade, Titulo de
Residéncia, etc.):

o Tipo, Numero e Data de Validade de Documento Identificativo;

o Data e Local de Nascimento

o Naturalidade;

o Nacionalidade

o Numero de Identificagdo Fiscal;

o Numero de Identificagdo da Seguranga Social;
Declarag&o emitida por Servigo de Finangas, relativa a eventual existéncia de Iméveis (este documento
pode ser obtido por via eletrénica);

Para o candidato e conjuge (se aplicavel):

Declaragdo atualizada de descontos efetuados, emitida pelo Instituto de Solidariedade e
Seguranga Social ou por qualquer outra entidade de contribuigGes sociais;

Quando aplicavel

Comprovativo do recenseamento eleitoral, emitido pela Junta de Freguesia, onde conste a data do
mesmo, ou qualquer outro documento que comprove a residéncia no municipio de Aimada, ha pelo
menos dois anos;

Contrato de Trabalho, ou qualquer outro comprovativo em como trabalha, na &rea geografica do
municipio de Almada, ha pelo menos trés anos.

Trabalhadores por conta de outrem devem apresentar:
o Fotocdpia de um recibo de vencimento atualizado, declaragéo de IRS e respetiva nota de
liquidag&o, do Gltimo ano civil;
o Trabalhadores Domésticos devem apresentar declaragdo emitida pela entidade patronal,
referindo o valor mensal e total de meses pagos.

Trabalhadores por conta propria devem apresentar:
o Fotocopia da declaragéo de IRS e respetiva nota de liquidagao, do Gltimo ano civil;
o Em caso de trabalho pontual, por conta propria, deve ser apresentada declaragéo de
honra, com a indicagdo da atividade desenvolvida bem como com o valor médio mensal
auferido.

Reformados ou pensionistas devem apresentar:
o Declaragdo da entidade que paga a pensdo/reforma, com o montante da mesma, ou
qualquer outro documento que o comprove;
o Fotocopia da declaragéo de IRS e respetiva nota de liquidagao, do ultimo ano civil;
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e Desempregados devem apresentar:

Declaragéo atualizada de descontos efetuados, emitida pelo Instituto de Solidariedade e
Seguranca Social ou por qualquer outra entidade de contribuigGes sociais.
Fotocopia do documento comprovativo da inscrigdo no Centro de Emprego Local,

Beneficiarios de RSI - Rendimento Social de Inser¢do devem apresentar:

o Documento do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social onde conste a composigéo
do agregado familiar beneficiario bem como o valor da prestagéo;

Declaragéo do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social relativas a Subsidios de Doenga, Apoio
Social e/ou outras Prestagtes Familiares;

Em caso de inexisténcia de qualquer rendimento deve ser apresentado comprovativo de pedido de
apoio social, ou comprovativo do fundamento para a inexisténcia do mesmo;

Em caso de acompanhamento institucional, devera ser apresentado documento da Instituicdo que
acompanha o agregado, que identifique o técnico e a valéncia do acompanhamento;

Atestado Médico de Incapacidade Multiusos;

Documento comprovativo de atribuiio de complemento por dependéncia / subsidio por assisténcia
de terceira pessoa;

Documento emitido por estabelecimento de ensino, que ateste a inscrigéo e a frequéncia;
Fotocopia do Contrato de Arrendamento e do ultimo recibo de renda;

Em caso de ag&o de despejo, devera ser apresentado documento emitido por entidade Bancéria, por
Solicitador de Execug&o ou por Tribunal, que o comprove;

Em caso de Insolvéncia, documento do Tribunal, que a declare;

Para comprovar e fundamentar situagdes especificas, devem ser apresentados documentos
pertinentes, por exemplo:

o Sentenga de divorcio ou de separagao judicial;

o Regulagdo das responsabilidades parentais;

o Comprovativo do valor de pensdo de alimentos ou subsidio de garantia de alimentos
relativamente a menores/dependentes;

o Deciséo Judicial descriminada.



